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Prot. n°2417 / C 14                                                              Porto Viro, 22 Agosto 2019 
 

 All’Albo Amministrazione Trasparente 

 Agli Atti d’Ufficio 

 

Oggetto:  DETERMINA DI ASSEGNAZIONE  
             DEL FONDO PER VALORIZZAZIONE MERITO 

             DEL PERSONALE DOCENTE_Legge 107/2015 
 
 

Visti i commi da 126 a 130 dell’art. 1 della Legge 13 Luglio 2015, n° 107; 
 

Vista la nota Prot. n° 21285 del 24/10/2018, con la quale la Direzione Generale                  
del MIUR - Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, 

finanziarie e strumentali, Ufficio XI – ha disposto l’assegnazione a codesta Istituzione 
scolastica della risorsa finanziaria complessiva di Euro 11.280,27 Lordo Dipendente 

(cioè al netto dei contributi previdenziali e assistenziali a carico dello Stato e dell’IRAP) 
per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo per il solo anno scolastico 

2018/2019; 
 
Verificata la presenza in servizio nell’a.s. 2018/2019 di n°127 Docenti dei tre ordini             

di scuola, di cui n° 93 con contratto a tempo indeterminato e nelle condizioni di essere 
valutati presso codesto Istituto scolastico; 

 
Visto il comma 127 dell’art. 1 della Legge 107/2015, in virtù del quale il Dirigente 
scolastico assegna annualmente al personale docente una somma del fondo di cui al 

comma 126 della medesima legge, sulla base di motivata valutazione; 
 

Visti i criteri deliberati dal Comitato di valutazione in data 27 Giugno 2019 e resi noti ai 
Docenti attraverso circolare interna n° 151 del 27/06/2019 (suddivisione della somma 
MIUR tra massimo il 30% dei Docenti); 

 
Viste le candidature degli Insegnanti presentate su apposita scheda prevista dal 

Comitato di valutazione;  
 
In coerenza con le aree figuranti nell’art. 1 comma 129 della Legge n° 107/2015, di 

seguito riportati: 
A. Qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’Istituzione 

scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti; 
B. Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al 

potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e 

metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla 
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche; 

C. Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella 
formazione del personale; 

 

 



 

I S T I T U T O  C O M P R E N S I V O  D I  P O R T O  V I R O  
Via Caval i er i  d i  Vi t to r io  Veneto ,  2  –  45014  PORTO VIRO (RO)  

Tele fono  +39  0426-631742  e-mai l :  post a .pe r@icpor tovi ro . i t  

S i to  web:  h t tp : / /www.icpo r tovi ro . go v. i t  

 

Scuola dell’Infanzia“Fornaci” 0426-632015 Scuola Primaria “Taglio di Donada” 0426-321969 Scuola Media “Pio XII” 0426-323016 

Scuola dell’Infanzia“Centro” 0426-631429 Scuola Primaria “Porticino” 0426-321974 Scuola Media “San Domenico Savio” 0426-631742 

 Scuola Primaria “Aldo Moro” 0426-631074  

 Scuola Primaria “Mons. Sante Tiozzo” 0426-631960  

   
 

 
 

 

LA  DIRIGENTE  SCOLASTICA  DISPONE 
 

l’assegnazione della somma di € 11.280,27 (undicimiladuecentottanta/27)                        
Lordo Dipendente a n° 27 (ventisette) Insegnanti, di cui n° 4 (quattro) con 

punteggio massimo e n° 23 (ventitre) con compenso ridotto del 10%: 
 

1 Antico Renza 15 Da Re Cristina 
2 Badio Anna 16 Finotello Sabina 
3 Ballarin  Carla Silvana 17 Fregnan Silvia 
4 Battiston Elisabetta 18 Gennari  Marlene 
5 Bellato  Valentina 19 Lazzarin  Lorenza 
6 Beltrame Massimiliano 20 Legorini  Claudia 
7 Bisco  Monica 21 Lunardelli  Matteo 
8 Bonafè  Consuelo 22 Marangon  Rosaria 
9 Calzoni  Mirca 23 Milan  Paola 
10 Caniato  Monica 24 Milani  Rossana 
11 Casellato  Ferrante 25 Mosca  Cristina 
12 Castellano  Federica 26 Trovò  Cristina 
13 Cecconello  Elisa 27 Zerbin  Patrizia 
14 Crepaldi  Genni   

 

A seguito della relativa erogazione da parte del MIUR, le somme previste saranno 
corrisposte Lordo Dipendente al singolo Insegnante mediante cedolino unico. 
 

In pari protocollo i Decreti di assegnazione a ciascun Docente, con corrispondente 
valutazione individuale da parte del Dirigente scolastico, saranno oggetto di apposita 

comunicazione destinata ai singoli Docenti, destinatari del compenso attribuito. 
 
 

In fede     La Dirigente scolastica reggente 
Paola Passatempi 


